
b) cargos em comissão e funções de confiança.

2009 2010 2009 2010

CJ-04 1 0 -100,0% 0 1 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0%

CJ-03 29 30 3,4% 9 8 -11,1% 8 8 0,0% 0 0 0,0% 46 46 0,0%

CJ-02 55 58 5,5% 23 20 -13,0% 22 19 -13,6% 0 0 0,0% 100 97 -3,0%

CJ-01 36 44 22,2% 15 8 -46,7% 14 7 -50,0% 1 0 -100,0% 64 59 -7,8%

FC-06 13 13 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% -13 0 -100,0% 26 13 -50,0%

FC-05 403 412 2,2% 13 9 -30,8% 0 0 0,0% -244 5 -102,0% 660 416 -37,0%

FC-04 189 191 1,1% 8 6 -25,0% 0 0 0,0% 163 14 -91,4% 34 183 438,2%

FC-03 162 158 -2,5% 3 6 100,0% 0 0 0,0% 6 12 100,0% 159 152 -4,4%

FC-02 36 36 0,0% 3 1 -66,7% 0 0 0,0% 40 13 -67,5% -1 24 -2500,0%

FC-01 32 36 12,5% 3 0 -100,0% 0 0 0,0% -5 4 -180,0% 40 32 -20,0%

TOTAL 956 978 2,3% 77 59 -23,4% 44 35 -20,5% -52 48 -192,3% 1.129 1.024 -9,3%
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